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Nyt projekt: ESG i1 jagtforeninger

* Projektet handler om baredygtighed, men : :
ikke kun om natur og miljg. Det handler ogsa « Tommerup-Braendekilde-Bellinge
om faellesskab og god ledelse. Jagtforening (Kreds 5)

« Struer Kommunes Jagtforening (Kreds 2)
* Projektet skal hjae.lpe jagtforepinger med at - Randbgl Sogns Jagtforening (Kreds 4)
:c@se deres udfordringer og udvikle . « Sorg Jagt- og Naturforening (Kreds 6)
oreningen. Det gaelder bade natur og miljg, )
det sociale liv og arbejdet i bestyrelsen. » Slangerup Jagtforening (Kreds 7)
« Tiset Jagtforening (Kreds 4)

- Foreningerne far konkrete vaerktajer, gode « Aaker & Aakirkeby Jagtforening (Kreds 8)
idéer og sparring, sa de kan skabe synlige « Stoholm og Omegns Jagtforening (kreds 2)
resultater. « Naestved Flugtskydningscenter (Kreds 6)

* Horsensegnens Strand- og Landjaegere

(Kreds 3)
N8RDEA
FONDEN

« Malet er at styrke DJ’s jagtforeninger, sa de
star staerkt - ogsa i fremtiden.
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Arrangementer

F& jeres arrangementer ud il flere

Her kan [ oprette arrangementer og gore dem synlige for medlemmer og interesserede. Nir | opretter jeres arrangement hey, fir del

geme

nem adgang til informarion, tilmelding og betaling - og I sparer tid pd administration. Har du brug for , finder du vejledningerne lige

ved hiinden

Opret arrangement Se vejledninger

N y( E ARRANGEMENTSOVERSIGT

Sog Fra Tik Ansvarlig

arrangementssystem ) oty

Tilmeldingsfrist ~ Navn Sted
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040126 Flugtakydningsinstruk Herfolge
04.012¢ Flugtskydnin Struk Herfolge

Flugtskydningsinstruk.  Herfo
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Flugtskydningsinstruk Hetfolge

0101 Test Viborg

Det kommende arrangementssystem testes pt.

rsus Ronde

TIDLIGERE ARRANGEMENTER

Navn Sted Starttidspunkt Tilmeldinger

DJ Lederuddannelse Skanderborg 200126 ki 17.00 D/ X

o

181225 DJ Lederuddannelse Ronde 230126 K 1500 0/24 @ O
181225 Decamber test arr Ringkabing 1901226 kil 1400 >/ 80 _?| O
061125 Fang din forste hone - . Ringkobing 131225 kL 1300 0/ @ G
081125 Fang din forste hone Ringkobing 131225kl 1300 2 @J D
261125 Fang din forste hone Ringkebing 131225 k1 1300 /= ,?| G
181125 Forste event med pris.  Ebeltoft 191125 M 1218 0/20 1 O
171125 Billigt arangement - p.  Ronde 181125 ki 1436 07 2 o O
161125 Gratis Event Test Ebeltoft 171125 KL 120¢ 0/ 40 .?| 1
161125 0 Lederuddannelse Ebeltoft 171125 kL. 1210¢ >/ 40 9 O
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Digital udvikling

Fase 1 af den nye digitale platform lanceres i 1. halvar 2026.
Herefter de efterfglgende faser.

Manedlig nyhedsbreve til alle medlemmer er lanceret pr. 1. januar 2026.

o . ' Indsamling af mailadresser fortsaetter.
GOd ]th I Danmarks Jaegerforbund g f f

generationer Velkommen til
hundeuniverset
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Resultatopgarelse 2025 - ikke revideret

Driftsresultat 2,3 mio. bedre end budget
* Flere ”helars” medlemmer
 Ekstra indtaegter ultimo
 Tilbageholdenhed
1,2 mio. henlaegges til pulje C
« Overskud finansielle poster
 Ekstra renteindtaegt lansumsafgift
Traekker 3,6. mio. pa pulje B - budget 3,6
mio.
* Interne udviklingsprojekter
 Tidsbegraensede
Forelgbigt resultat pa 1,7 mio.- budget 0
Kr.
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Et kig ind i fremtiden

- Demografisk udfordring - alder vaesentlig arsag til
DU FAR V/E

udmeldelse AF DIT MED

FAR DU
DLEMSKAB
MED ET ME agtforening * M

« Forslag om robusthed i kontingentudyvikling et

o
it jndhold o8 vaerkLejer

Du bidrage,

« Arbejder med 5 ars horisont e | et g

forvaltes s MMarks Jaspes, on,
SPekterer pag

e
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« Sikre driften ift. geeldende strategi, bl.a. tilpasning af
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« Skabe rum til udvikling - pulje C og B o

* Andre indtaegtsmuligheder Ny

« Fastholder organisationsprocent trods faerre jagttegns
indlagsere

» Flere medlemmer - indsatser i gang
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MED ET MEDLEMSKAB FAR DU:

- Din lokale jagtforening - med alt foreningen byder pa af faellesskab,
aktiviteter og arrangementer.

* Magasinet Jaeger.

« Adgang til nyttigt indhold og vaerktajer i appen Jaeger, appen Magasinet
Jager og pa hjemmesiden.

« Kontante medlemsfordele.
« Adgang til relevante uddannelser og kurser.

« Adgang til aktiviteter, konkurrencer og mesterskaber i flugtskydning,
riffelskydning, bueskydning, jagthorn, hundepraver mv.

- Stemmeret og dermed indflydelse pa Jaegerradsmadet.
 Adgang til radgivning om juridiske spgrgsmal mv.
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SAMTIDIG STOTTER DU:

« DJ’s interessevaretagelse lokalt, nationalt og internationalt.

« DJ’s kommunikation til medlemmer i egne og eksterne medier.
- DJ’s miljegodkendelser pa skydebaner til langt under markedsprisen.
« DJ’s instruktgruddannelser til hundetraning og skydning.

- DJ’s arbejde med bestandsovervagning og understgttende digitale
vaerktgjer.

* DJ’s lederuddannelse til nuvaerende og kommende frivillige.
« DJ’s formidling af jagten ved arrangementer, messer, dyrskuer mv.
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Og din jagtforening supporteres med:

* Forsikringer.

* Foreningsjura.

 Organisationsuddannelser.

» Digitale vaerktgjer, der sikrer en nem drift f.eks. Jaegerweb.
 Nem administration af egne medlemmer.

* Nem og simpel hjemmeside.

* DJ Puljen, hvor din jagtforening kan sgge om gkonomisk statte til lokale
aktiviteter, uddannelse samt opfarelse og renovering af klubhuse mv.

» Radgivning og sparring om aktuelle problemstillinger.
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DEMOKRATISK ORGANISATION

REPRASENTANTSKABET

HOVEDBESTYRELSEN
KREDSE
JAEGERRAD

MEDLEMMER OG JAGTFORENINGER

GOD JAGT | GENERATIONER

UDVALG OG ORGANISATION

HOVEDBESTYRELSEN

KREDSFORMZAND
FORMANDSGRUPPEN

7

NATURSYN

STRATEGI

SEKRETARIATET

VARDISAT

VEDTAGTEN

AKTIVITETS- OG
‘ ARBEJDSUDVALG

~

OVERORDNEDE
UDVALG

\
/

\
A AD HOC GRUPPER

” \~ _/

FRIVILLIGPOLITIK
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Hvem har ansvaret for hvad?

ORGANISATORISK
ENHED

Repraesentantskabet

HAR ANSVAR FOR

Veerdisaet

Hovedbestyrelsen

Strategi Natursyn
Mal og Mandater Positions-
succeskriterier papirer

Frivilligpolitik

Kommissorier

Overordnede udvalg

Indsatser og udviklingsopgaver jf. kommissoriet, opgavebeskrivelser for ad hoc-grupper

Aktivitets- og
arbejdsudvalg

Arrangementer og aktiviteter jf. kommissoriet

Sekretariatet

Analyser, metoder og ressourcer
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Udvalg - grundstruktur

VILDT OG NATURPOLTISK UDVALG

Levestedsforvaltning
Hjorte-, mark- og traekvildt
Regulering
Bestandsovervagning
Strand- og havjagt

HOVEDBESTYRELSEN

UDVALG FOR ORGANISATIONSUDVIKLING
* Frivillige

* Medlemmer

Organisationsudvikling

Uddannelse

Nyjaeger

UDVALG FOR JAGTFAGLIGE AKTIVITETER
+ Vabenpolitik
+ Jaegerens redskaber:
« Vaben - riffel, hagl, bue
* Hund
» Jagthorn
» Skydebaner

VALG

RESCOURCEPERSONER

EGNING / VALG

UDPERNING
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Organisationsgrad - antal hoveder i DJ ift. antal personer, der har indlgst deres
jagttegn

Organisationsgrad

Ar Medlemstal Indlgsere Organisationsprocent
2017 75678  176.943 42,77 %
2018 74686  177.103 42,17 %
2019 74019  177.130 41,79 %
2020 72943 175410 41,58 %
2021 73298  175.795 41,70 %
2022 75.093  172.738 43,47 %
2023 75397  172.217 43,78 %
2024 73.108  167.133 43,74 %
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Hovedbestyrelsen jagtaktivitet

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

5090 - Repraesentationsjagt -59.167 -61.220 -55947 -59.280 -70.950 -510 -20.265
5091 - HB’s jagtaktivitet ‘ -42.150 -35.125 -41250 -61.011 -36.075 -3.150 0 -56.607 -23.546 -20.625
Total | -101.317 -96.345 -97.197 -120.291 -107.025 -510 -23.415 0 -56.607 -23.546 -20.625



