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Beretning Kreds1. 14. juni 2021

2019 var et ar med fuld fart frem
2020 rykkede vi i ngdstop.

Efter en sa hard opbremsning kommer stilheden og til dels
frustrationen over ikke at kunne fortsaette mange gode tiltag fra de
forrige ar.

Vi har jo over de senere ar i den grad har gjort os synlige ud af til pa
sma og store arrangementer, bade pa kredsniveau og hos
koordinatorerne. Arrangementer som ogsa har skabt staerke
relationer pa tveaers af kredsen.

Det blev helt centralt at fa svar pa spgrgsmalet: "Hvad kan vi sa?"
som Kreds, Koordinatorer, Jaegerrad, foreninger, og medlemmer.

Vi har lzert at holde virtuelle mgder.

De kan godt bruges og nogle gange er de ogsa en fordel.

Men de erstatter ikke det fysiske mgde, isaer nar meninger skal
brydes.

Jeg har haft mange snakke enkeltvis i hele Kredsen gennem 2020 -
og det har veeret meget tydeligt at situationen har presset mange.

Alle har udvist stor fleksibilitet og omstillingsparathed.
Ingen af os har staet i lignende situation, og alle har ogsa vist stor
ansvarlighed og forstaelse.

e Passet pa hinanden

e Fulgt retningslinjerne

e Har sparret om tvaers og med administrationen

e Har pa trods af alt - vedligeholdt rigtig gode relationer
e Og ikke mindst - VENTET PA STARTSIGNALET IGEN...
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Jaegerrad og Grgnne Rad

Det politiske arbejde fylder mere og mere, sa Jeegerrad og grgnne
rad er kommet pa mere arbejde end nogensinde fgr. Og
samarbejdet pa tvaers er blevet vigtigere end nogensinde.
Naturnationalparker, skydebaner, Solceller og Limfjorden i balance
er nogle af de tungere emner som vi i seerdeleshed er ngdt til at
styrke hinanden i at arbejde med pa tvaers med hjzelp centralt fra.

Heldigvis er vores Jaegerrad bade opmaerksomme og ogsa
handlekraftige, nar det geelder at sgge indflydelse her.
Arbejdsgrupper nedsattes, Grgnne rad og Friluftsrad aktiveres og
facebookgrupper opstar, sa der kan videndeles om de forskellige
emner.

Her er det en styrke at vi har jaegerradsformandene samlet i
Kredsbestyrelsen, sa ogsa der kan sparres.

Vi star over for et kommunalvalg lige om hjgrnet, sa haber jeg |
husker kampene, nar | saetter jeres kryds pa stemmesedlen.

Arsmgderne for Jaegerradene var meget forskellige, for lige pa det
tidspunkt ramte Coronasituationen os igen. Nogle mgder afholdtes
virtuelt, andre fysisk og enkelte aflystes.

Jeg deltog i ar alene i 2 mgder, et fysisk og et virtuelt og det er rart
at maerke kontakten og hgre drgftelserne.

Kredsbestyrelsen

Normalt skifter man ud i kredsbestyrelsen hvis der bliver valgt en ny
Jaegerradsformand. | ar var der ingen valg i jeegerradene, sa vi burde
vaere de samme som sidste ar.

Det er vi dog ikke, for vi mistede desvaerre formanden for Aalborg
Jaegerrad Jgrgen Balser Jakobsen alt for tidligt.

Jgrgen har vaeret med i arbejdet meget lzengere end jeg og mange
andre her i dag, sa det var et stort chok for os da vi fik meddelelsen.
Jgrgen har i den grad sat et positivt aftryk med hans virke og hans

person i Kredsen og han vil i hgj grad blive savnet.
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Vi siger derfor velkommen til Lars Nielsen fra Vester og @ster
Hassing Jagtforening. Lars tradte ind pa pladsen for Aalborg
Jeegerrad i Kredsbestyrelsen.
Mange af jer kender Lars bade fra foreningsarbejdet men ogsa fra
OUTDOOR i Aalborg, hvor han trofast alle ar har hjulpet til.
Vi hdber du kommer til at fgle dig godt tilpas i opgaven men
selvfglgelig ogsa med os.
Og Tak til Kredsbestyrelsen og de to jeegerradsformaend udenfor
Kredsbestyrelsen for et godt samarbejde gennem 2020. Og Tak for
kampen med bade strategi og virtuelle mgder. :-)
Korte nyheder:
Jagtforeningernes tilskudspulje Eksempler:
pa de 125.000 som vi har er omsat til gode ting til foreningerne. * Varmepumpe
. . . . o Kastemaskiner
Der er nu kun 1 ansggningsfrist som ligger i marts. « Kravlepramme
Der er lidt midler tilbage i ar, hvis | taeenker i instruktgruddannelser. o Lokkeander/gaes

o Redningsveste
o Terrasser

® Buegrej

¢ Projektor

¢ Sgprojekt

o Trailer

o Klubhus

o telte
Jeegerforum og samarbejdet i de 3 distrikter: o gryder

Samarbejdet med Naturstyrelsens enheder i Hanherred, Vendsyssel

Husk vi hjeelper gerne med ansggningerne.

og Himmerland har ogsa vaeret pa stand-by i 2020, men som navnt i
indledningen har vi gennem tiden holdt en meget fin kontakt, sa
forbindelsen er intakt og vi er klar igen nar der bliver ringet ind.
Projektet med et stgrre skydebaneanlaeg i @sterild er i proces, hvor
det afsgges om der basis for at ga videre med projektet for
nuvaerende og Samforvaltningsprojektet i Rabjerg Mose ligger ogsa
klar i kulissen.
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Vildtpleje og Regulering

Faunastribeprojektet i Vendsyssel kgrer videre pa 5. ar og her ser
man den grgnne bglge smitte af. For selv om Corona har gjort sit
indtog sa sas og plantes der pa livet Igs hos jaegere og landmaend.
100 km blev det til i 2020 nogenlunde ligeligt fordelt mellem
blomster og faunastriber.

Ny i Friluftsradet Himmerland/Aalborgs bestyrelse: Helle Larsen
Jaegerne er nu ret godt repraesenteret her.

Tak fordi du griber opgaven. Den er vigtig for os at vaere med i, da
det ogsa er med til at sikre indflydelse og viden i de grgnne rad.
Hold jer orienteret via deres hjemmeside, der er fortsat puljemidler
at spge.

Anlag for treening af gravsggende hunde
Mekanisk reev - Hjallerup - Forhgr hos Christian Ngrgard og Kurt T.

Ledige koordinatorposter:

Lige nu mangler vi koordinatorer pa hundeomradet og pa Strand og
Havjagtomradet. Sa tgv ikke med at kontakte mig, hvis | kender en
som er interesseret i opgaven.

Nye projekter - Juniorjaegere og Onboarding nye ledere.
To nye projekter ndede at blive sat i gang i 2020 og som straekker sig
hen over sommeren 2021 og videre derfra.

Juniorjaegere -

Forestil jer jagtforeninger med klubhuse og arealer til radighed med
plads til de lidt yngre "jeegeraspiranter"” og vores juniorjeegere med
aktiviteter for dem ogsa.

Aktiviteterne kan veere i det sma, som "gaettekasser" med jeegerting
i, grill/bal arrangement, en juniorjagtsti, et arligt arrangement med
se en jagthund, lav en vildtret og laer om vildtet, ragearrangementer
eller andet.

Far og mor, farmor, farfar, eller "bedsterne" gar til skydning, treener
hund eller bue. Det vi ser er en kultur i klubhusene og pa
foreningens arealer, der giver plads til sma-aktiviteter som
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inkluderer de yngre. Ligesom der ogsa er familiearrangementer,
hvor man kan se en stigende del af juniorjeegere er med.

Det var slet ikke sa vildt tankerne startede - Det startede samaend
bare med en tanke om, hvordan bliver i flere og her er juniorerne en
god malgruppe at starte med.

Det var starten:
Et jaegerrad med 4 ildsjeele med et beskedent, men overkommeligt
mal.. Jeg vil faktisk kalde det;

Den mindste indsats,
med den stgrste effekt:

1. Viskaffer 1 juniorjeeger hver
2. Inviterer dem til Juniorjeegerarrangement den 12. 9 i Aalborg.

Vi tager selv med.
3. Fasaner - bal - skumfiduser - lzering - hygge - glade unger,

treette bedsteforaeldre og glade foreeldre eller egne bgrn 0-15
125 kr.
Hvor skal vi skaffe dem? - Se jer omkring - Hvem har bgrnebgrn?, 2 gaver arligt

o .. . Og et arrangement

0-15 ar - i jeres omgangskreds, eller familie.

Det er for let taenker nogen... Ja men sa bare ga til den, der er plads
til flere.. :-)

Hvorfor det?

Flere juniorjeegere - Basis for nye jaegere - Basis for DJ-ungdom -
Basis for DJ-leder - Basis for baeredygtig organisation. Som er her i
mange ar fremad.

Slidt...

Mange foreninger laver allerede lignende arrangementer selv. Her
kan | ogsa hente hjalp hos BlivNaturligvis, der rigtig gerne vil i
kontakt med jer om de arrangementer, der allerede er igang.

Tror | ikke der er flere der er klar til projekt-juniorjeeger? :-)
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Onboarding af nye ledere - Pa Nordjysk:

"Vi gi'r kaffe eller en vand og lidt til - Taler med jer om forventninger
og muligheder for udvikling i Kreds, Jaegerrad og foreninger"

Vi har ikke sa mange der har vaeret afsted pa Lederuddannelsen i DJ
endnu... Men det er simpelthen en fejl - Fa jer sa meldt til!

Det er ren trylleri for jer selv og jeres foreninger. | aner ikke hvor
meget gejst og energi, | far med jer hjem. Der er nye hold sldet op
lige nu.

Det team i Kreds 1, der skal sta for onboarding af nye ledere, er i
ferste omgang - Nye ledere selv, blandet med erfarne.

Pa den made far vi forhabentligt skabt gode relationer og mulighed
for udvikling for den enkelte, men ogsa for vores del af
Jeegerforbundet.

Repraesentantskabsmgde 2020
1. Mundbind, handsprit, logistisk keempegvelse
2. Valg til formand og afstemning om struktur
3. Danmarks Jaegerforbunds interne Jaegerpris

1. Perfekt afviklet af administrationen - K£MPE ROS :-)

2. Tillykke med et overbevisende genvalg Claus... 4-more years...
Organisationsudvalget fik opgaverne under struktur, hvor et
overbevisende flertal ogsa stemte de emner hjem som Kreds
1 var i konsensus om. Sa alle drgftelserne bar frugt.

3. KEMPE tillykke til dig Martin Poulsen for tildelingen af Den
interne Jaegerpris. Det er fuld fortjent for din konstruktive og
positive made at forklare omverdenen om
reguleringsopgaven pa.

Vi havde gang i suppleantlisten for at fa alle pladser besat. Der var
mange afbud grundet flytning af mgde og grundet Corona. Men
aftenen fgr var holdet sat og ALLE suppleantposter var brugt.

Det er jeg meget glad for. For det er et helt centralt mgde at deltage
i, som laegger sporene for de kommende ar for alle som er en del af
Danmarks Jeegerforbund.
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Organisationsudvalg _
| Organisationsudvalget har vi travlt.. :ngii'r
Ikke s@ meget om det, andet end det er et rigtig godt forum, hvor Covid 19
mange emner passerer og trykprgves/justeres inden de gar videre. Markedsfgring
For mig er det udvalg ogsa i hgj grad med at skabe grundlag for et ;rkae”gte,fc’re”'”ger
. . onomi
baeredygtigt Danmarks Jaegerforbund. Leif og Karen kan supplere. Puljer
Uddannelse
Medlemmer
Erfa pa tvaers
Nye ledere
Frivillighed
DJ-Ungdom
Jeg har gemt det mest spaendende til allersidst - MEDLEMSTAL 'V'afkv”‘i‘(tj
Hjortevildt

Vi har sammenlagt i Kreds 1 tabt 6 medlemmer fra 2019 til 2020.
Nu er vi 11.596.

Jeg har kigget samtlige foreningers tal igennem. Nogen vinder,
nogen taber. Jeg har i ar valgt at fokusere pa det samlede tal.

Skal vi vaere stolte af det? - at vi kun har tabt 6? - Maske?

For det har vaeret ekstremt svaert at hente nye medlemmer, nar vi
hverken har aktiviteter i foreningerne, i Jeegerradene, i Kredsen, for
slet ikke at tale om Frivillige jagtpr@ver og Jagttegnsundervisningen.

Vi plejer jo at vaere synlige her:

Juniorjeegerdag - Nyjeegerdag - Juniorjagter - Naturmegde -
Dyreskuer Thisted/Hjgrring - Jagt og Fiskedag Thy -
Markvildtarrangementer - Outdoor - Hgstdag - Byfest - By-night -
Jagtgudstjenester - Aktivitetsdage - Jagt og fiskemesse.

Men alt var aflyst og dermed ingen eksponering til potentielle
jeegere og til ikke medlemmer, som vi har brug for er positive over
for jagten i Danmark - Isaer nu, med de politiske vinde der blzeser.

Og desveaerre ogsa fordi de negative historier om jeegere, der enten
overtraeder lovgivningen eller de jagtetiske regler far MAX gas i
pressen og pa de sociale medier.

Sa meget gas, sa man far lyst til at spgrge sig selv, om vi som jeegere
er i feerd med at skyde os selv i begge fedder og knae og den ene

skulder med?
7
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Udseaetning og manglende indberetning, forgiftede rovfugle, ulve der
forsvinder og en skudt og udtalelser herom, som ligger uden for
lovens granser og sa videre...

Jeg er bekymret for, hvis ikke vi far skubbet vores samlede
jeegeradfaerd op pa en hgjere remskive og far talt med hinanden
om, hvad vi vil tolerere bade som jagtkammerat, forening, jaegerrad,
kreds og forbund - Sa er der i hvert fald andre der vil.

Og det er de andre rigtig gode til.

Vi har ikke pressen med os her, for historierne selger billetter.

Det skader os sa meget, at vi med et par pennestrgg kan blive ngdt
til at se os om efter en anden hobby. - Eller livsstil.

Derfor er vi ngd til hver isaer at give handslag pa at vi arbejder i den
rigtige retning med at kigge ind ad og vende dilemmaer der kan
skade os med hinanden. Snak med hinanden, szt graenser.

| forlaengelse af det - er der en anden indsats vi er ngdt til at
skalere op.

| Coronatiden er det gaet op for os, hvor usynlige alle de gode
historier, som vi plejer at putte penge i, er.

Dermed har vi heller ikke vaeret i stand til at stgtte Danmarks
Jeegerforbunds gode image i en tid, hvor de politiske vinde og
negative sager for jeegerne far opmaerksomhed.

Billede fra

| stedet ma vi se pa at DN og DOF, Molslaboratoriet, Bondergven,
lederuddannelsen

Den Danske Naturfond, og ministeren med og uden ugle - toner

frem og pynter sig med historier vi som jeegere har arbejdet med,
siden f@r ... Her er nogle eksempler:

DN- Affaldsindsamling en gang arligt. At samle affald er en hel naturlig ting i en
jeegers dannelse
DOF - Tzllinger og samarbejde pa tvaers Vi indberetter og teaeller ogsa frivilligt

Molslaboratoriet - vild natur, flere arter Masser af gode jeegerhistorier
Bondergvens fra jord til bord Vi er langt foran
Ministeren med og uden ugle Masser af vores penge - de fleste vel

bliver brugt til forskning og bliver sagar
ogsa doneret via JN.
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Den Danske Naturfond - Opkgb af jord. Vi kan godt blive bedre pa
den kant og det skal vi tale om lidt senere.

Der er ikke mange af historierne her, vi ikke ogsa med god
samvittighed kan dele - Men hvor er vi?

Jeg efterspgrger ressourcer til at hjeelpe med at lave indsats med
vores egne filmklip helt ned pa foreningsniveau, Jaegerrad og Kreds.
De kan med et klik deles, det kan vi jo se og snart kan vi
oversvgmme nettet med gode historier om jeegere, jeegerliv, godt
handvaerk, natur og feellesskab helt ud i det lokale. Men vi bliver
negdt til at fa hjeelp til at komme i gang, sa vi helt ude i det yderste
ogsa

Kan | hjelpe os med det? Vi har SA mange gode historier.

Claus, Karen og administationen -

Som sagt: Tillykke med genvalget Claus. Vi ser frem til samarbejdet.
Sendagsseancer for ulgnnede frivlilige traekker hardt pa familien,
fritiden og det Jaegerforbund der er her i den anden ende - Altsa
Kreds, jeegerrad og foreninger. Nyhedsbrevene og
formandsmgderne er gode nok, sa brug kun teamsmgderne, hvis
emnerne er szrlig vigtige og ikke sendt ud andre steder.

Til dig Karen: Det ser godt ud, det du saetter igang, det falder pa et
tgrt sted, sa vi er med.

Tag en keempe hilsen med hjem til administrationen. Det har vaeret
en lige sa underlig tid for dem, som for os. Men de har godt nok
vaeret top-klar til at hjeelpe og til at understgtte os hver eneste gang
vi har ringet eller kontaktet dem. STOR TAK FOR DET.

Det var Kredsens beretning for 2020 - Er der spgrgsmal er de
hjertelig velkomne

//Grethe Jakobsen
Kredsformand



